
 
 

La Ville de CHATEAU-GONTIER 
 
 
 

Recrute un adjoint technique de 2ème classe pour assurer les fonctions d’agent de réseau 
d’assainissement dans le cadre d’un congé de maternité (contrat de 8 mois) - Direction des 
services techniques – Service eau et assainissement. 
 

 
Rémunération brute : 1345 euros  par mois 
 
Poste à pourvoir le 1er avril 2010 
Diplôme exigé : BEP/CAP en électromécanique 
renseignements : Vincent LEMAIRE, chef du service au  02 43 09 55 71 
 
Merci d’adresser votre candidature comprenant lettre de motivation manuscrite et 
curriculum vitae avec photo, à Monsieur le Maire, DRH, - Hôtel de Ville et de Pays -  23, 
Place de la République -  BP 402 – 53204 Château-Gontier Cedex   
avant le 10 février 2010. 
 
 
Profil 
Missions principales 
 
Exploiter le réseau d'assainissement : 
- assurer l'entretien, le nettoyage, la surveillance du réseau et des postes de 
refoulement 
- effectuer des contrôles de raccordement 
Participer au fonctionnement de la station d'épuration : 
- vérifier les paramètres de fonctionnement 
- entretenir les ouvrages 
Polyvalence : 
- pilotage ponctuel de la station 
- saisie des données d'exploitation 
- réalisation et suivi des analyses d'autocontrôle et d'autosurveillance 
- diagnostic des pannes et intervention en cas d'urgence 
 
Compétences requises 
 - connaissances en électromécanique et en assainissement 
- connaître et appliquer les règles de sécurité 
 
Profil personnel 
- notions en informatique 
- capacité d'initiative et sens de l'organisation 
- sens du travail en équipe 
- disponibilité 
- sensibilité à la sécurité et à la qualité 
 
Formation ou expérience - BEP/CAP en électromécanique 
 
Contraintes / temps de 
travail 
Temps complet - astreinte 1 semaine sur 3 
 
 


